
Мероприятия

Использование прямых,еrrебон*r* п"""й 
"директором колледжа в целях выявлениJr

фактов вымогательства, взяточничества и
других проявлений коррупции, а также.дuI
более активного привлечениJI общественности

постоянно

Организация личного приема граждан

ь руководителя
Зам. директора по УПРСоблюдение единой системы оценки *ur"ar*

положением, если таковые

В течение

5rчебного года

Организация систематического *о*.роrrrБ
ПОJýЛIением, JдeToM, хранением, заполнением
и порядком вьцачи документов
государственного образца об
профессион€}пьном образовании. Определение
ответствецности должностных лиц.

В течение года Щиректор
Зам. директора по УПР
Секретарь уrебной части

Контроль за осуществлением приема в ,Щиректор

Информирование грФкдан об их правах на
ние профессионального об

Усиление KoHTpoJuI за недоцдцением фактов
неправомерного взимания денежных средств с

законных представителей

.Щиректор
Зам. диiэскlора ltu YIli)

Обеспечение соблюдений правил приемц
перевода и отчисления, обучающLD(ся из
колледжа

,Щиректор
Зам. директора по УПР

При.,itl;кение ]fg 2 к lrpllкaз)
]\Ъ 3 - од от 9,0l .202З г.

Щирекi oi] колJ lслrliiJ.
Секретарь руководителя

, План работы по минимизации коппоr-п-.r*.*r*.-*
ль
п/п

ответственный

ск
2. постоянно

J.

4.

5. В течение года

6. В течение года Администрация
пDеподаватели

7. В течение года

в. В течение года



9. Организация систематического no"rpo* ra
выполнением законодательства о
противодействии коррупции в коJuIедже при
организации работы по вопросам охраны
труда.

Постоянно .Щиректор

обеспечение oTIcnI-rTnoT цжа
l Проведение Щней открытых д""р"Ь

колледже.
Ознакомление родителей с правиrrами
посчдлениJI в колледж и условиlIми о65rчения,
матери{л.льно_технической базой
образовательного процесса

В течение года .Щиректор
Заведующий отделением
по СПР.
Педагог-организатор,
преподаватели

2. Акryа.пизациJI норматив"о-rrра"овой базь,
деятельности коJIпеджа, в том числе в цеJUж
совершенствованIбI единых требований к
студентам, законным представителям и
работникам ОУ

Январь -
апрель

.Щиректор
Юрисконсульт

J. Своевременное информирование 
"ра*да,посредством р€вмещения информации на

сайте колледжа, выtý/сков печатной
продукции о проводимых меропршшuгх и
других важных событиях в жизни колледжа

В течение года Инженер-электроник

4. | Усиление персон€шьной ответственности
l-
l раоотников колледжа за неправомерное

| принятие решения в ра]\4ках своих полномочий

Постоянно .Щиректор
Председатель Совета
колледжа.
ппепсепятепь rтпоlькл

5. Рассмотрение вопросов исполнениjI
законодательства о борьбе с коррупцией на
Совете руководства, педагогических советах

В течение года Юрисконсульт

6. Привлечение к дисциIшинарной
ответственности работников коJUIеджа, не
принимающID( доJDкньIх мер по обеспеченrдо
исполненлuI аrrгикоРрулционного
законодательства.

По факry Щиректор

Антикоррчпционное обраl зование стyденто в
l изl"rение со студентаrdи проблемы коррупции

в обществе, государстве в рамках тем 1^rебной
программы на )ipoкax общественньгх
дисциплин

В течение года Преподаватели

2 Ознакомление обl"rающI4(ся со статьями УК
РФ о наказании за коррупциош{ую
деятельность

В течение года Преподаватели

Юрисконсульт
J Постоянно зав. библиотекой

4 Творческая работа (сочинение, эссе) среди
студентов на темы:
<Как бороться со взятками), (легко ли всегда
быть честным?>>

Апрель Заведующий соци:шьно -
педагогиtIеским
отделением

Преподаватели
5 Проведение библиотечного урока

кПро взятку>
Сентябрь зав. библиотекой

6 Проведение серии кJIассньtх часов кОткрытый
ди€UIог, подготовленных с )ластием
обуrающихся по темам аIrгикорруш{ионной
направленности:

- мои права;

- я - граждtlнин;

Феврапь - май Завед5лощий социально -
педiгогиtlеским
отделением

IОrассные руководители,
преподаватели,

Iте-пьЕпсти кпппА]



- потребности, желаниlI и ответственносЙ
- гражданское общество и борьба с
коррупцией;

- источники и причины коррупции;
- студенты против коррушцrи;
- условIбI эффективного противодействия

социапьный педагог

Проведение тематических классн"r* чu"Й
посвящонных вопросам коррупции в
государстве:

- <<Роль государства в преодолении

Сентябрь Преподаватели
(истории,
обществознания)

противодействия коррупции в колледже

Организация и проведение к Межю.народному
дню борьбы с коррупцией (9 декабря),
различных мероприятий:

- ГIроведение кJIассных часов и родительскlD(
собраний на тему <<Защита законньrх
интересов несовершеннолетних от угроз,
связанных с коррупцией>.
- Обсуждение проблемы корруш{ии среди
работников колледжа.

- Анализ исполнениlI ГIлана мероприятий

Заведующий социально -
педагогиtIеским
отделением

Классные руководители

Методист-
ответственный за аrтти
коррупционную
политику в коJIледже

Работа с педагогпческими
Корректировка ппанов мероприятий по
формированию антикорруIпдионного

Кл. руководители

Встречи педагогического коллектива с
представителями правоохранительньrх

Зам. директора по СПР

Размещение на сафе ОУ региональных и
федеральных правовых zlKToB

Зам. директора по СПР.
Иrrженер-элекроник

Анализ деятельности сотрудников коJUIеджа,
на которых возложены обязанности по
профилактике коррупционньtх и иньж

Проведение совещаний по прот""одейсr"ию По мере
необходимости

Организация занятий по из)лению
педагогическими работниками колледжа
законодательства РФ о противодействии

[иректор колледжа.
Юрисконсульт

Взаимодействие с п ительными органами
Оказание содействия правоохранительным
органам в проведении проверок информации
по коррупционным правонарушениrIм
колледжа

.Щиректор колледжа, зам.
директора по СПР

Информирование правоохрilнительньtх
органов о выявленньгх фактах коррупции в

{


